o j}'ﬂ‘ Derechos Humanos
A i g el Estado de Campeche
FECCECAM

CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y COORDINACION QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE, LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION DEL
ESTADO DE CAMPECHE, EN ADELANTE “LA FISCALIA”, REPRESENTADA POR EL
FISCAL ESPECIALIZADO EN COMBATE A LA CORRUPCION DEL ESTADO DE
CAMPECHE, EL MTRO. LORETO VERDEJO VILLASIS; Y, POR LA OTRA PARTE, LA
COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE CAMPECHE, EN LO
SUCESIVO "LA CODHECAM", REPRESENTADA POR SU PRESIDENTA, LA MTRA.
LIGIA NICTHE-HA RODRIGUEZ MEJIA; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA
CONJUNTA Y PARA EFECTOS DE ESTE CONVENIO SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”; AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS, SIGUIENTES:

§ Comisién de
.M_fg

DECLARACIONES
l. “LA FISCALIA” DECLARA QUE:

Il.1. Conforme a lo regulado por los articulos 101 quinquies de la Constitucion Politica del
Estado de Campeche; 1, 2 y 3 fracciones Il y lll de la Ley Organica de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de Campeche, es un organismo
auténomo, con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia presupuestal, que tiene
por objeto investigar y perseguir los hechos que la ley considera como delitos por hechos
de corrupcion de competencia del Estado, comprendiendo los tipos penales que establece
el Cddigo Penal del Estado de Campeche.

11.2. Que con fecha 09 de mayo de 2023, se publico en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Campeche, el Acuerdo No. 85 del Congreso del Estado de Campeche, a fravés.
del cual se dio a conocer la designacion del C. Loreto Verdejo Villasis, como Fiscalr
Especializado en Combate a la Corrupcion del Estado de Campeche y con el oficio nume
206/MAY/23 notificaron el cargo. Nombramiento vigente a partir del 08 de mayo de 2023
acuerdo con lo estipulado en el articulo 101 quinquies de la Constitucién Politica del Estédo,
durara en su encargo siete afos.

I1.3. Que el C. Loreto Verdejo Villasis, en su caracter de Fiscal Anticorrupcion, tiene facultades
suficientes para suscribir el presente convenio, de conformidad con lo previsto en los articulos
7'y 9 fraccion X de la Ley Orgéanica de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién
del Estado de Campeche. d

I1.4. Que para los efectos de este convenio “LA FECCECAM” sefiala como su domicili ’F
recibir toda clase de notificaciones o presentacion de cualquier escrito, el ubicado en la‘Calle

170719LJ4.

cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes conformado con la clave:

. "LA CODHECAM" DECLARA QUE:
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2.1. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 102 apartado B de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1y 2 de la Ley de la Comisidon de Derechos
Humanos del Estado de Campeche, es un organismo con autonomia de gestion y
presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por objeto esencial la
proteccion, observancia, promocion, estudio, ensefianza, capacitacion, difusion y
divulgacioén de los derechos humanos.

2.2. Conforme al articulo 14, fracciones | y VI, de la Ley de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Campeche y del Acuerdo nimero 23, de fecha 10 de diciembre del
2021, publicado en el Periodico Oficial del Estado el 10 de diciembre de 2021, la Legislatura
del H. Congreso del Estado de Campeche nombro a la Maestra Ligia Nicthe-Ha Rodriguez
Mejia como Presidenta de “LA CODHECAM”, quien ejerciendo su representacion legal
estd facultada para suscribir convenios, contratos y demas actos juridicos para mejor
cumplimiento de sus fines.

2.3. Entre las atribuciones de “LA CODHECAM” esta impulsar la observancia de los
derechos humanos, elaborar y ejecutar programas que contribuyan a la prevencion de
violaciones de derechos humanos y promover el estudio, la ensefianza y divulgacion de
estos en el ambito estatal, siendo de su interés proponer y aprovechar diversos
mecanismos de coordinacién con otras instituciones y dependencias publicas para el
desarrollo de su objetivo de trabajo.

2.4, Con fecha ocho de marzo de dos mil seis, se publico en el Periédico Oficial del Estado
de Campeche la creacion del Instituto de Estudios en Derechos Humanos, en lo sucesivo
“EL INEDH” como el 6rgano académico de “LA CODHECAM”, con clave CT:
040SU0002H, con atribuciones especificas para promover el fortalecimiento de la cultura
de respeto a los derechos humanos, en el ambito estatal, mediante el desarrollo de
actividades de educacion, capacitacion, divulgacién y difusion de esos derechos; facultades
reguladas en los numerales 5° y 6°, fraccion IX, de la Ley de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Campeche, y 46 Ter del Reglamento Interno de dicho Organismo.

2.5. Con base en las atribuciones conferidas por la fraccién |l del articulo 14 de la Ley de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Campeche y 117 de su Reglamento Inferno,

cumplimiento de los acuerdos y convenios que sean de su competencia.

2.6. Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio bicado en
Prolongacion 59, numero 6, entre Avenidas Ruiz Cortines y 16 de septiembre, San
Francisco de Campeche, Campeche.

4 2.7. Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes: CDH921231AS5.

ECLARAN “LAS PARTES”:
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. Que con base en las anteriores declaraciones se reconocen reciprocamente la

personalidad y representacion con que se ostentan para celebrar el presente instrumento.

3.2. Que los comparecientes estan en la mejor disposicién de apoyarse entre si, para lograr
cumplir cabalmente con el objetivo del presente convenio.

3.3. En este convenio no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento
que puedan invalidar el mismo, y que es la simple manifestacion de voluntades de
conformidad con los articulos 1699, fraccién I, 1700, fraccién Il y 1717 del Cédigo Civil del

Estado de Campeche.

3.4. Que expuesto lo anterior, y estando de acuerdo en realizar actividades conjuntas en
materia de vinculacién y colaboracion, estan conformes en sujetar su compromiso a los
términos y condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y mecanismos de
colaboracién y coordinacién entre “LA FISCALIA” y “LA CODHECAM?”, para que, en el
ambito de sus respectivas competencias, realicen diversas acciones y estrategias de
ensefianza, promocion, divulgacion, capacitacion y formacién en materia de derechos
humanos con perspectiva de género, asi como de los instrumentos e instancias creada’b \
para su proteccion, que coadyuven con el cumplimiento de los objetivos y funCtones de \\
“LAS PARTES”. '

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”.
“LAS PARTES” se comprometen a:

a) Planear y ejecutar en forma coordinada actividades y mecanismos de colaboracién
necesarios para el cumplimiento del presente convenio;

b) Publicar conjuntamente materiales informativos en materia de derechos humanos,
en medios digitales y difundirlos mediante actividades de comunicacion social. La
difusién se hara tanto al personal adscrito a estas como al publico en general:

c) Participar, de manera coordinada en actividades de promocion y difusiéon en materia
de derechos humanos;

d) Generar mecanismos de capacitacion y actividades de colaboracion para qu
PARTES” promuevan y den a conocer temas objeto del presente convenio cop’sus
respectivas instituciones;

e) Acordar bilateralmente la utilizacién de instalaciones, materiales e i structura

propios de “LAS PARTES”, en la realizacién de actividades con&

cumplir el objeto del presente convenio;

“LAS PARTES” se apoyaran mutuamente en la realizaciéon de actividades

académicas, culturales, capacitacion y difusion, asi como estudios, investigaciones,
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foros, talleres, publicaciones y demas labores de naturaleza similar, con interés para
ambas partes relativo al cumplimiento del objeto en el presente convenio; y

g) Poner a disposicién del personal adscrito a “LAS PARTES” los materiales
bibliogréaficos y de divulgacion juridica disponibles, para consulta y estudio.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA FISCALIA”.
“LA FISCALIA” se compromete a:

a) Mantener comunicacién con “LA CODHECAM”, respecto a las actividades e
itinerarios a fin de cumplir el objeto del presente convenio.

b) Considerar entre las acciones permanentes para la formacion de sus integrantes, la
capacitacion en materia de derechos humanos; procurando la participacion de los
diversos grupos que conforman su universo de trabajo, encaminado a crear un
efecto multiplicador respecto de los conocimientos que se les brinden.

c) Colaborar en el marco de las actividades de su competencia, entre sus integrantes
y los usuarios de los servicios en la distribucién de material de divulgacion que “LA
CODHECAM?” |e proporcione.

d) Proporcionar el apoyo material y humano, a su alcance, para la realizacion de las
actividades objeto del presente Convenio.

e) Facilitar la capacidad instalada de “LA FISCALIA” para la realizacién de las
actividades especificas objeto de este Convenio, cuando asi se acuerde
previamente con “LA CODHECAM” en cada caso.

f) Proponer al personal de “LA FISCALIA” que cubra los requisitos establecidos en
las convocatorias para los estudios de posgrado que imparta “EL INEDH", para
someterlo a consideracion de “LA CODHECAM” a efecto de determinar sobre su
admision al programa de posgrado correspondiente y, de ser procedente, la
suscripcion de los convenios especificos de becas segun la normativa aplicable,
conforme a la capacidad y la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES”.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LA CODHECAM”.
“LA CODHECAM” se compromete a:

a) Mantener comunicacién con “LA FISCALIA”, respecto a las actividades de ‘
capacitacion programadas y espacios de promocidn, objeto del presente convenio. f
b) Colaborar en la realizacion de actividades como capacitaciones, platicas, foros, /]
talleres, y demas labores de naturaleza similar, para el cumplimiento del objeto er/
el presente instrumento. V
c) Intercambiar con “LA FISCALIA”, en la medida de sus posibilidades, material /e
proteccion a los derechos humanos, erradicacién de violacién de los derec
humanos, consolidacion de una cultura de no discriminacién, igualdad y equidad de
género entre la poblacién en general, y temas similares en pro de los derechos

humanos, para ser distribuido entre su personal.
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d) Proporcionar en la medida de sus posibilidades y previa autorizacion, el apoyo

material y humano, que se requiera para la realizacion de las actividades objeto del

presente Convenio.
e) Facilitar la capacidad instalada de “LA CODHECAM” para la realizacion de las
actividades especificas objeto de este Convenio, cuando asi se acuerde

previamente con “LA FISCALIA” en cada caso.

QUINTA. CONVENIOS ESPECIFICOS.

“LAS PARTES” pactan que para la ejecucion de las actividades que se deriven del
presente Convenio, podran celebrar los “CONVENIOS ESPECIFICOS” que consideren
necesarios, los cuales deberan constar por escrito para determinar los propdsitos y
alcances de estos.

SEXTA. EJECUCION Y SEGUIMIENTO.

Para efectos de la coordinacion en la ejecucion y cumplimiento de este instrumento juridico,
"LAS PARTES" designan enlaces institucionales operativos, mismos que podran ser
sustituidos en cualquier momento, previa notificacién escrita a la otra parte:

a) Por “LA FISCALIA” se designa a la C. Rosy Yanet Santamaria Bautista, Jefe de
Departamento de la Unidad de Capacitacion de la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupciéon del Estado de Campeche. Correo electronico:
capacitacion@feccecam.gob.mx y numero telefénico (981) 144 09 66.

b) Por “LA CODHECAM”: Al C. Roman Ivan Acosta Estrella en su calidad de
Director General del Instituto de Estudios en Derechos Humanos, con correo )
o . : . . . \.4_//' l
electrénico institucional inedhcamp@inedh.edu.mx el
4

inedhcapacitacion@inedh.edu.mx y nimero telefénico 981 811 4571. /

Las personas responsables designadas seran contactos institucionales, a traves de quienes
seran presentadas todas las comunicaciones oficiales que se deriven del cumplimiento del
presente instrumento, asi como también se responsabilizaran de las actividades
encomendadas a la parte que representan. Se preferira el uso de medios electronicos en
las comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo de la ejecucion vy
seguimiento del presente Convenio y los convenios que de este emanen. \/

A toda notificacion debera recaerle el acuse de recibo correspondiente.

Asimismo, “LAS PARTES” podran comisionar al personal que se requiera para
la conduccion de los enlaces institucionales, cooperen en la realizacion de las
qgue son objeto de este convenio.

TIMA. PLAN DE TRABAJO.
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De comun acuerdo entre “LAS PARTES” se elaborara un plan general de trabajo, que
constara de una programacion, actividades y responsabilidades que seran cumplidas en el
periodo correspondiente.

En ese sentido, para la ejecucién de los compromisos enlistados en la clausula SEGUNDA,
se generaran programas de actividades especificas acorde con el plan general de trabajo,
los cuales deberan contener:

a) Objetivos;

b) Calendario de Actividades;

c) Recursos Humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios;
d) Lugar donde se realizaran las actividades;

e) Publicacion de resultados y actividades de difusion;

f) Responsables o personal de enlace; y

g) Los demas que acuerden “LAS PARTES”.

OCTAVA. DE LA RELACION LABORAL.

Este Convenio no genera relacion laboral alguna entre “LA CODHECAM?” y el personal de
“LA FISCALIA” y viceversa, ergo, el personal comisionado, designado o utilizado por cada
una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucién seguimiento y operacién del
presente Convenio, continuara bajo la direccién y dependencia de la Instituciéon a la que
pertenezca, por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo, la contraparte podra ser
considerada como patrén sustituto o solidario.

“LAS PARTES” se liberan reciprocamente de toda responsabilidad relativa a cualquier
accidente o enfermedad que su propio personal pudiera sufrir o contraer durante el
desarrollo de sus labores 0 como consecuencia de ellas, en materia laboral, seguridad
social, penal, civil y administrativa o cualquier otra aplicable por analogia, razén por la cual
en ningun caso se considera que existe sustitucién patronal o responsabilidad solidaria o
subsidiaria respecto de los empleados u operadores de la misma.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES” convienen en que las obras intelectuales que resulten de las actividades
desarrolladas, en el marco del presente convenio, o de los convenios especificos, seran
propiedad de quien las haya producido; si estas son producto de un trabajo conjunto “LAS |
PARTES” involucradas suscribiran el instrumento juridico que corresponda, en términos de’
lo previsto en la Ley Federal del Derecho de Autor, su Reglamento y demas normatividgfj
aplicable.
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normatividad aplicable, con el fin de establecer, de comun acuerdo, las condiciones bajo

las que habra de realizarse tal publicacion.

DECIMA. PUBLICIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento legal es de caracter publico, en
términos de los articulos 70, XXIll, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 74, fraccion XXXIlI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Campeche; ademas no contiene datos personales
sensibles, en términos de los articulos 3, fraccion X, de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y 3, fraccion X, de la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Campeche.

No obstante, en la ejecucion de este Convenio y los que deriven de este, los datos
personales y los de caracter sensible, y demas informacién que, por disposicion de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de
Campeche, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche y demas
ordenamientos juridicos aplicables, tengan el caracter de confidencial o reservado, seran
tratados como tales, por lo que se omitira su publicidad.

DECIMA PRIMERA. EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por el
incumplimiento de las obligaciones contraidas conforme a este Convenio cuando se vean
materialmente impedidas para ello como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de N
una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y termj‘llo%g \,
que de comun acuerdo determinen. /

DECIMA SEGUNDA. RECURSOS Y AREAS DE USO.

“LAS PARTES” acuerdan que la utilizacién de las instalaciones, locales, materiales e
infraestructura propia de los organismos, asi como los diferentes gastos que con motivo de
los programas y actividades objeto del presente Convenio se originen, seran cubiertos
segun sea convenido y de acuerdo con la disponibilidad de recursos humanos y
economicos de cada una de ellas, los cuales seran establecidos a través de los Conveni
Especificos respectivos.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA.

a partir de

instrumento tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026, conta
;ha de su firma.
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El presente Convenio se dara por terminado en los siguientes casos:

a) Por mutuo acuerdo de las partes;

b) Por la ocurrencia de hechos o situaciones que imposibiliten la continuacion del
Convenio;

c) Por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del Convenio, sin que medie
causa para ello;

d) Por manifestacion de una de las partes de su deseo de dar por terminado el
Convenio; dando aviso con antelacién no inferior a tres (3) meses, sin que en ningln
caso se puedan afectar las actividades que se encuentren en ejecucion;

e) Por el vencimiento del término pactado para la ejecucion del Convenio; y

f) Por las causas previstas en la legislaciéon correspondiente.

La terminacién anticipada se hara constar por escrito debidamente firmado por "LAS
PARTES" a través de las personas juridicamente facultadas para ello, en tal supuesto “LAS
PARTES” tomaran las medidas necesarias a efecto de que las actividades que hayan
iniciado su ejecucion en el marco de este Convenio se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES.

El presente Convenio, podra ser modificado o adicionado en cualquier momento durante su
vigencia, mediante la celebraciéon del instrumento juridico correspondiente, que formara
parte integrante del mismo, obligandose a cumplir “LAS PARTES” tales modificaciones o
adiciones a partir de la fecha de su firma, en el entendido que éstas tendran la finalidad de
perfeccionar o coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

“| AS PARTES” convienen que las clausulas acordadas en este Convenio son producto de
la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su cumplimiento.
Cualquier duda, discrepancia o controversia respecto a su alcance, interpretacién,,s"
formalizacion, cumplimiento y ejecucion, sera resuelta por “LAS PARTES” de mutuo
acuerdo por escrito, de conformidad con la normatividad aplicable.

DECIMA SEXTA. CARACTER NO LUCRATIVO.

acuerdo
la relacion

“LAS PARTES” manifiestan que el instrumento que suscriben no represent
delegatorio de las facultades o atribuciones de ambas. Asimismo, convienen
originada con motivo del presente Convenio, asi como las accione
cumplimiento de su objeto, no tendrén costo alguno, por lo cual no se cobraran cuotas de
ningun tipo, sustentandose Unicamente en el compromiso y apoyo interinstitucionales.
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Los encabezados de cada una de las clausulas del presente instrumento tienen por objeto
la simple identificacién de cada una de las cldusulas, por cuya razén no podran utilizarse
para la interpretacion de este.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcances, lo firman por duplicado en la Ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio
y Estado de Campeche, a los trece dias del mes de marzo del afio dos mil veintiséis.

FIRMAN EL PRESENTE CONVENIO

| &
POR “LA FISCALIA” POR “LA CODHECAM”

MTRO. LOR ERDEJO VILLASIS MTRA. L{./IGIA NICTHE-HA R@DRIEQEZ
FISCAL ESPE DO EN COMBATE MEJIA 3
DEL ESTADO DE PRESIDENTA DE-LA-COMISION DE
; DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE
CAMPECHE

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y
CORDINAC!ON SUSCRITO EL13 DE MARZO DE DOS MIL VEINTISEIS, POR LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN
COMBATE A LA CORRUPCION DEL ESTADO DE CAMPECHE Y LA COMISION DE DERECHOS HUMANQS DEL ESTADO
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